I I A S Juntos somos mas

PREVENCION

Prevencion de Riesgos Laborales

Oficinas en Teletrabajo

OBJETO DE LA OFERTA
Prevenir los accidentes y las enfermedades profesionales

dentro del ambito laboral y cumplir la legislaciéon vigente.

INCLUYE

Asesoramiento y apoyo para el disefio y actualizacion del PLAN DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES como herramienta para integrar la prevencion de riesgos laborales en el sistema general
de gestion de la empresa. Dicho Plan incluira la estructura organizativa, las responsabilidades, las
funciones, las practicas, los procedimientos, 10S procesos y los recursos necesarios para realizar la
accion de prevencion de riesgos en la empresa.

Informe técnico de EVALUACION DE RIESGOS en funcién de la actividad a desarrollar. MAS
PREVENCION realizard las evaluaciones necesarias con objeto de identificar y valorar los riesgos
laborales que pueden afectar a la seguridad y salud de los trabajadores, asi como, indicar las medidas
que seran necesarias para evitar cualquier tipo de dano para la salud.

PLANIFICACION de la actividad preventiva. Cuando el resultado de la evaluacion pusiera de manifiesto
situaciones de riesgo, MAS PREVENCION realizard una propuesta de las mejoras necesarias para
eliminarlos, controlarlos o reducirlos.

Elaboracion de MEDIDAS DE ACTUACION EN CASO DE EMERGENCIAS. Teniendo en cuenta el
tamano y la actividad de la empresa, asi como la posible presencia de personas ajenas a la misma,
MAS PREVENCION analizara las posibles situaciones de emergencia para adoptar las medidas
necesarias en Mmateria de primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de los trabajadores.

FORMACION especifica de los riesgos inherentes a los puestos de trabajo. MAS PREVENCION
proporcionara, mediante una planificacion de cursos presenciales, la formacion sobre los riesgos
existentes en los puestos de trabajo. Podra ser en espanol o inglés.

INFORMACION de los riesgos inherentes a su puesto de trabajo. MAS PREVENCION suministrard con
relacion a los riesgos existentes en el puesto de trabajo, informacion documental en forma de fichas o
folletos explicativos. Podra ser en espanol o inglés.

ASESORAMIENTO TECNICO para la correcta aplicacién de la normativa de prevencion de riesgos
laborales.

Informe de Evaluacién y Planificacién de Vigilancia de la Salud.
Informe de Investigacion de Enfermedad Profesional.
Informe de embarazadas.

Los RECONOCIMIENTOS MEDICOS anuales, aplicando los protocolos especificos desarrollados por
MAS PREVENCION con respecto a los factores de riesgos a los que esté expuesto el trabajador.
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PROPUESTA ECONOMICA
INCLUYE:
e Prevencion Técnica y Vigilancia de la Salud Colectiva.

Elimporte de la Prevencion técnica resultara de la suma de los centros a evaluar mas el total de
trabajadores de la organizacion.

La evaluacion de los puestos de teletrabajo podra ser en espanol o inglés.

Evaluacion del trabajador Precio por trabajador/ ano**
Puesto de teletrabajoy Vigilancia de la Salud Colectiva 24,00€ x trabajadores en plantilla
Centros de trabajo a evaluar Precio anual**
1 Centro de trabajo 160,00 €
2 Centros de trabajo 290,00 €
3 Centros de trabajo 440,00 €

**IVVA, IGIC o IPSI no incluidos.

NO INCLUYE:
¢ Vigilancia de la Salud Individual (VSI)

o Precio Reconocimiento Médico: 47,00 €/ud. Adicional

A modo de ejemplo:

Empresa con 2 centros (10 trabajadores en cada centro)

Prestacion Técnica Centro 2 Centros: 290,00€
Evaluacion del Puesto y Vigilancia de la Salud Colectiva de la plantilla 20trab x 24,00€ = 480,00€
Total 770,00€**

(* Reconocimiento médico adicional: 47,00€.

& FORMA DE PAGO: un pago anual a la firma del contrato y sus renovaciones.

& *Precios vélidos para el ano 2024
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