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ANALISIS DE LAS MODIFICACIONES INTRODUCIDAS EN LA LRJS POR EL RDL
6/2003.

El RDL 6/2023, de 19-12-2023 (por el que se aprueban medidas urgentes para la ejecucidn

del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en materia de servicio publico de justicia, funcién publica,
régimen local y mecenazgo) (BOE 20-12-2023), en su art. 104 modifica 31 articulos, asi como la
DT 42y la DF 72 de la LRJS.

En su convalidacion por el Congreso se acordd que se tramitara como
Proyecto de Ley (BOCG-CD 19-01-2024).

El plazo de enmiendas concluyd 06/03/2024. Se han presentado un total de
570 enmiendas, de ellas solamente 13 relativas a articulos del proceso social (9
por GP-Sumar; 2 por GP-Popular; 1 por GP-Mixto y 1 por GP-Vasco-EAJ-PNV) (Boce-
CD 01-04-2024).

Estd pendiente del Informe de la Comision de Justicia; habiéndose acordado
su avocacion al Pleno en sesion 21-03-2024 (piario de sesiones 35/2024).

Efectuaremos el analisis de las reformas procesales sociales ex RDL
6/2003, siguiendo el esquema de la LRJS, con referencia a las enmiendas
presentadas al Proyecto de Ley; y con una especial mencion a las nuevas figuras

del “procedimiento testigo” y de la “extension de efectos de las sentencias firmes” .
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|.- DEL EJERCICIO DE LA POTESTAD JURISDICCIONAL
(arts. 1 a 15 LRJS).

Cambios afectantes a arts.: 2.n) y 2.0).



12. Art. 2.n): “Los drganos jurisdiccionales del orden social, por aplicacién de lo

establecido en el articulo anterior, conoceran de las cuestiones litigiosas que se
promuevan:

..."n) En impugnacion de resoluciones administrativas de la autoridad
laboral recaidas en los procedimientos previstos en el apartado 5 del articulo 47, en
el articulo 47 bis) y en el apartado 7 del articulo 51 del Texto Refundido de la Ley
del ET ..., asi como las recaidas en el ejercicio de la potestad sancionadora en
materia laboral y sindical y, respecto de las demds impugnaciones de otros actos de
las Administraciones publicas sujetos al Derecho Administrativo en el ejercicio de
sus potestades y funciones en materia laboral y sindical que pongan fin a la via
administrativa, siempre que en este caso su conocimiento no esté atribuido a otro
orden jurisdiccional”




Se limita la reforma del art. 2.n) LRIS:

[1] a efectuar una correccidon sobre el parrafo afectado del art. 47 ET (5: “Reduccion de
jornada o suspension del contrato por causas ... derivadas de fuerza mayor”), pues tras la reforma
del ET ex RDL 32/2021, de 28-12 (de medidas urgentes para la reforma laboral), la constatacién por
la autoridad laboral en supuestos de fuerza mayor “temporal” se contiene en el n2 5 con un texto
mas especifico (no con mera remisién al art. 51.7 ET del despido colectivo) y ya no en el n2 3.

[2] asi como a adicionar el supuesto del nuevo art. 47 bis ET (“Mecanismo RED de
Flexibilidad y Estabilizacion del Empleo”, -- “instrumento de flexibilidad y estabilizacion del empleo
que, una vez activado por el Consejo de Ministros, permitird a las empresas la solicitud de medidas
de reduccion de jornada y suspension de contratos de trabajo”, en sus modalidades de “ciclico” y/o
“sectorial” --, que conlleva la emision de actos administrativos: [12] activacion previa del
mecanismo por el Consejo de Ministros; y [22] una vez activado las empresas podran solicitar a la
autoridad laboral |a reduccién de la jornada o la suspension de los contratos de trabajo, por medio
del procedimiento correspondiente al ERTE por fuerza mayor.




9 - Art. 2.0) LRIJS: “Los 6rganos jurisdiccionales del orden social, por aplicacién de
lo establecido en el articulo anterior, conoceran de las cuestiones litigiosas que se
promuevan: ... o) En materia de prestaciones de Sequridad Social, incluidas la
proteccion por desempleo y la proteccion por cese de actividad de los trabajadores
por cuenta propia, asi como sobre la imputacion de responsabilidades a empresarios o
terceros respecto de las prestaciones de Seguridad Social en los casos legalmente
establecidos. También las cuestiones referidas a aquellas prestaciones de proteccion
social _que establezcan las Comunidades Autonomas en el ejercicio de sus
competencias, dirigidas a qgarantizar _recursos economicos suficientes para la
cobertura de las necesidades basicas y a prevenir el riesqgo de exclusion social de las
personas beneficiarias. Igualmente, las cuestiones litigiosas relativas a la valoracion,
reconocimiento y calificacion del grado de discapacidad, asi como sobre el
reconocimiento de la situacion de dependencia y prestaciones economicas y servicios
derivados de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia
Personal y Atencion a las personas en situacion de dependencia, teniendo a todos los
efectos de esta Ley la misma consideracion que las relativas a las prestaciones y los
beneficiarios de la Seguridad Social”. i




El reformado art. 2.0), con los textos concordantes que deroga, introduce
modificaciones de mayor calado. Asi:

[1] Reproduce el anterior art. 2.0) una vez adicionadas las competencias sobre
prestaciones de proteccion social que establezcan las CCAA ex Ley 18/2021 de 20-12, sobre IMVI
(cuya inclusién olvidé el PLMEP); y completa la definicion del ambito competencial sobre
dependencia, distinguiendo las posibles actuaciones separadas de las CCAA competentes
(anade el “reconocimiento de la situacion de dependencia”, ya que el texto anterior se
limitaba a “prestaciones economicas y servicios”).

[2] Pese a reproducir las competencias en materia de dependencia, de ello unido al
contenido de su DT.42 de la que se suprime su originario n? 2, comporta entender que,
final y acertadamente, el orden social conocera de la impugnacion de los actos
administrativos en materia de reconocimiento de la situacion de dependencia y de las
relativas al derecho a las prestaciones y servicios de la Ley de Dependencia, que pongan
fin a la via administrativa y hayan sido dictados a partir de la vigencia del RDL 6/2023 (DT
42.1) [2 meses de su publicacion en BOE (DF 72), es decir el 20-03-2024].




[3] Sin necesidad de modificacion del art. 2.0) LRJS, ha pasado a ser competencia del

orden social el conocimiento de todo tipo de litigios relativos al ingreso minimo vital

(IMV), dado que su ley reguladora (Ley 18/2021 de 20-12), lo configura como verdadera
prestacion de seguridad social de naturaleza no contributiva (en concordancia con
reformados arts. 42.1.c, 71.1.b, 72.2.7 y 109-3.b.62 LGSS).

32.- Respecto a las prestaciones de proteccion social, la atribucién
competencial al orden social se ha limitado exclusivamente a aquéllas “... que establezcan
las CCAA en el ejercicio de sus competencias, dirigidas a garantizar recursos economicos
suficientes para la cobertura de las necesidades basicas y a prevenir el riesgo de exclusion
social de las personas beneficiarias”, por lo que deberia reflexionarse sobre la extension
competencial social a todo tipo de prestaciones de asistencia y proteccion social publicas,
modificando el art. 3.f) LRIS y el art. 9 LOPJ.- En esta linea, la E n2 79 del GP-Sumar.




42.- E|l rechazo de la incompetencia respecto conocimiento de “los actos
administrativos dictados en las fases preparatorias, previas a la contratacion de

personal laboral para el ingreso por acceso libre” (LPGE/2022 y STC 145/2022).

2.- La criticable no extensidon del conocimiento del orden social de los litigios

sobre “Clases pasivas”. La DF 22 LPGE-2022 establecid que “Los acuerdos del INSS

en materia de Clases Pasivas pondran fin a la via administrativa y seran recurribles
ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa”.

62.- La sorpresiva y criticable (por atribuir al orden contencioso-administrativo
competencias antes ejercitadas por el orden social, con |la posible consecuencia de
incremento de resoluciones contradictorias) eliminacion por la Ley 3/2023, de 28 de

febrero, de Empleo (BOE 01-03-2023) del procedimiento de oficio art. 148.d)
LRJS (DF 92y DT 52).




Il.- DE LAS PARTES PROCESALES (arts. 16 a 24 LRJS).

Cambios afectantes a arts.: 18.1; 19.2; y 21.2.
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Reformas sobre las “partes procesales” :

12.- par entrada al registro electronico de apoderamientos apud acta,

modificando arts. 18.1 y 19.2 LRJS (ademas, se sustituye “secretario judicial” por LAJ y mantiene Ia
referencia a “colegiados” respecto a los graduados sociales):

Art. 18.1: “1. Las partes podrdn comparecer por si mismas o conferir su representacion a
abogado, procurador, graduado social colegiado o cualquier persona que se encuentre en el pleno
ejercicio de sus derechos civiles. La representacion podrd conferirse mediante poder otorgado por
comparecencia ante el letrado o letrada de la Administracion de Justicia, a través del registro
electronico de apoderamientos apud acta o por escritura publica”.

Art. 19.2: “2. En los procesos en los que demanden de forma conjunta mds de 10 actores, éstos
deberdn designar un representante comun, con el que se entenderan las sucesivas diligencias del
litigio. Este representante debera ser necesariamente abogado, procurador, graduado social
colegiado, uno de los demandantes o un sindicato. Dicha representacion podra conferirse
mediante poder otorgado por comparecencia ante el letrado o letrada de la Administracion de
Justicia, a través del registro electronico de apoderamientos apud acta, por escritura publica o
mediante comparecencia ante el servicio administrativo que tenga atribuidas las competencias de
conciliacion, mediacion o arbitraje o el organo que asuma estas funciones. Junto con la demanda
se debera aportar el documento correspondiente de otorgamiento de esta representacion”.
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En la E n2 81 GP-Sumar, se pretende la adicion de un nuevo art. 18 bis que contemple Ia
realizacion de las adaptaciones y ajustes que sean necesarios en los procesos en los que participen
personas con discapacidad y personas mayores, para garantizar su participacion en condiciones de

igua |dad (propuesta concordante con el vigente art. 7 bis LEC “Ajustes para personas con discapacidad y personas mayores”).

22.- Articular la intervencidon en la instancia de abogado/a, sraduado/a social vy

procurador/a cuando lo pidan las partes. Modificando el art. 21.2 LRIS (sin referencia a que el
graduado social deba estar “colegiado”) que debe interrelacionarse con el nuevo art. 81.5 LRIJS.

Art. 21.2: “2. Si el demandante pretendiese comparecer en el juicio asistido de abogado, representado
técnicamente por graduado social o representado por procurador, lo hara constar en la demanda, indicando
los datos de contacto del profesional. Asimismo, sin perjuicio de lo establecido en el apartado 5 del articulo
81, el demandado pondra esta circunstancia en conocimiento del juzgado o tribunal por escrito, indicando
también los datos de contacto de su profesional, dentro de los dos dias siguientes al de su citacion para el
juicio, con objeto de que, trasladada tal intencion al actor, pueda éste estar representado técnicamente por
graduado social o representado por procurador, designar abogado en otro plazo igual o solicitar su
designacion a través del turno de oficio. En este caso, el actor que no hubiese efectuado dicha designacion
podrd hacerlo, comunicando al juzgado o tribunal dentro de los dos dias siquientes a la notificacion tal
circunstancia. La falta de cumplimiento de estos requisitos supone la renuncia de la parte al derecho de
valerse en el acto de juicio de abogado, procurador o graduado social”. 12




32.- Interrelacion del art. 21.2 con el art. 81.5 (<<5. El letrado
o la letrada de la Administracion de Justicia requerira a la parte demandada
para que, en el plazo de dos dias desde la notificacion de la demanda, designe
letrado o letrada, graduado o graduada social o procurador o procuradora,
salvo que litigase por si misma>>). Deberan interpretarse de forma acorde
para evitar posibles solapamientos de plazos (si hipotéticamente no
coincidieran las fechas de citacion para el juicio y la de la notificacidon de la
demanda al demandado — arg. ex arts. 21.2 y 82.1 LRIJS -- y para lograr la
maxima igualdad procesal entre las partes (arg. ex citado art. 21.3 LRJS).

Esta ultima finalidad parece reflejarse en la E n? 77 GP-Sumar, que
propugna suprimir los dos parrafos del art. 21.2 LRJS, en especial respecto al
exiguo plazo de 2 dias.
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Ill.- DE LA ACUMULACION DE ACCIONES, PROCESOS Y
RECURSOS (arts. 25 a 41 LRJS).

Cambios afectantes a arts.: 25.3,5y 7; 26.1,3y 8; 28.1; 29; y 34.
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12. Acumulacion objetiva y subjetiva de acciones (art. 25.3, 5y 7 LRJS). Puntos
basicos: [1] principio esencial, impulsar acumulaciéon obligatoria de acciones; [2] ampliacién del
concepto de identidad del titulo o causa de pedir: “

... misma o andloga decision empresarial”;
[3] acumulacion de oficio; [4] reglas expresas sobre desacumulacién; [5] deber de informacidn a
efectos acumulacion en AT o EP y/o actos administrativos con pluralidad destinatarios.

Art. 25.3: “3. También podran acumularse, ejercitandose simultaneamente, las acciones que uno
o varios actores tengan contra uno o varios demandados, siempre que entre esas acciones exista
un nexo por razon del titulo o causa de pedir. Se entendera que el titulo o causa de pedir es
idéntico o conexo cuando las acciones se funden en los mismos hechos o en una misma o
andloga decision empresarial o en varias decisiones empresariales analogas.

Si_en estos casos, el actor o los actores no ejercitan conjuntamente las acciones, el
juzgado debera acordar la acumulacion de los procesos, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 28, salvo cuando aprecie, de forma motivada, que la acumulacion podria ocasionar
perjuicios desproporcionados a la tutela judicial efectiva del resto de intervinientes".
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Art. 25.5: "5. En demandas derivadas del mismo accidente de trabajo o enfermedad profesional, cuando
exista mds de un juzgado o seccion de la misma sala y tribunal, en el momento de su presentacion se
repartirdn al juzgado o seccion que conociera o hubiere conocido del primero de dichos procesos, las
demandas ulteriores relativas a dicho accidente de trabajo o enfermedad profesional. En su defecto, las partes
deberdn informar de esta circunstancia al juzgado o seccion al que se hubiera repartido la primera demanda o
recurso, en el plazo de 5 dias desde la notificacion de la admision de la sequnda o ulteriores demandas o
recursos o en su caso, desde que la parte tenga conocimiento del juzgado o seccion a la que hubiere sido
turnada la primera demanda o recurso"”.

Art. 25.7: ""7. Cuando el acto administrativo impugnado afecte a una pluralidad de destinatarios, de existir
mas de un juzgado o seccion de la misma sala y tribunal, las demandas o recursos ulteriores relativas a dicho
acto se repartiran al juzgado o seccion que estuviere conociendo o hubiere conocido del primero de dichos
procesos, siempre que conste dicha circunstancia o se ponga de manifiesto en la demanda o en el recurso. Con
tal fin, la Administracion autora del acto impugnado comunicara al juzgado o tribunal, tan pronto le conste, si
tiene conocimiento de la existencia de otras demandas o recursos en las que puedan concurrir los supuestos de
acumulacion previstos en esta ley. En su defecto, el resto de partes deberdn informar de esta circunstancia al
juzgado o seccion al que se hubiera repartido la primera demanda o recurso, en el plazo de 5 dias desde la
notificacion de la admision de la sequnda o ulteriores demandas o recursos”.
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9 - Supuestos especiales acumulacion acciones (art. 26.1, 3 y 8 LRJS). Puntos basicos:
[1] supresion expresion “entre si”’; [2] acumulacidon responsabilidad por danos derivados; [3]
trabajo a distancia (“acceso, reversion y modificacién”); [4] flexibilizacién presupuestos acumulacidn
despido con cantidad; [5] el reiterativo art. 26.8 (MSCT y despidos objetivos).

Art. 26.1: “1. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados 3, 5 y 8 de este articulo, en el
apartado 3 del articulo 25, en el apartado 1 del articulo 32 y en el articulo 33, no podran
acumularse a otras en un mismo juicio, salvo la de responsabilidad por danos derivados, ni
siquiera por via de reconvencion, las acciones de despido y demas causas de extincion del
contrato de trabajo, las de modificaciones sustanciales de condiciones de trabajo, las de
disfrute de vacaciones, las de materia electoral, las de impugnacion de estatutos de los
sindicatos o de su modificacion, las de movilidad geogrdfica, las de derechos de conciliacion de
la vida personal, familiar y laboral a las que se refiere el articulo 139, las de impugnacion de
convenios colectivos, las de impugnacion de sanciones impuestas por los empresarios a los
trabajadores y las de tutela de derechos fundamentales y libertades publicas. Tampoco podrdn
acumularse las acciones en reclamacion sobre acceso, reversion y modificacion del trabajo a
distancia a las que se refiere el articulo 138 bis”.
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Art. 26.3: “3. Podrdn acumularse en una misma demanda las acciones de despido y extincion del contrato
siempre que la accion de despido acumulada se ejercite dentro del plazo establecido para la modalidad
procesal de despido. Cuando para la accion de extincion del contrato de trabajo del articulo 50 del Texto
Refundido de la Ley del ET, se invoque la falta de pago del salario pactado, contemplada en la letra b) del
apartado 1 de aquel precepto, la reclamacion salarial podrd acumularse a la accion solicitando la extincion
indemnizada del vinculo, pudiendo, en su caso, ampliarse la demanda para incluir las cantidades
posteriormente adeudadas.

El trabajador podra acumular a la accion de despido la reclamacion de las cantidades vencidas, exigibles
y de cuantia determinada adeudadas hasta esa fecha, sin que por ello se altere el orden de intervencion del
apartado 1 del articulo 105 de esta ley”.

Art. 26.8: “8. Asimismo, se podrdn acumular en una misma demanda acciones de modificaciones

sustanciales de condiciones de trabajo por parte de distintos actores contra un mismo demandado siempre
que deriven de los mismos hechos o de una misma decision empresarial.

También se podran acumular en una misma demanda acciones de despido por causas objetivas
derivadas del apartado |) del articulo 49 del Texto Refundido del ET, por parte de distintos actores contra un
mismo demandado siempre que deriven de cartas de despido con idéntica causa”.
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Es dable destacar que:

a) De forma loable se ha suprimido la expresion “entre si” del texto (art. 26.1 LRJS) hasta
ahora vigente, que tantos problemas interpretativos venia dando y en la que se amparaban los
que defendian que, aunque la carta de despido fuera idéntica, no podian acumularse los
despidos (disciplinarios y/o objetivos) de distintos trabajadores. Con tal supresién podria
resultar innecesario el nuevo parrafo 8 del analizado art. 26 LRJS.

b) Se flexibilizan, de forma trascendente, los presupuestos para la acumulaciéon de la accién

de despido con la de reclamacion de cantidad reduciendo el arbitrio judicial (“El trabajador podra
acumular a la accion de despido la reclamacion de las cantidades vencidas, exigibles y de cuantia determinada

adeudadas hasta esa fecha ...”). Lo que resulta loable, dado que el texto actualmente vigente, si
bien contenia cautelas razonables, habia sido interpretado extensivamente impidiendo en la
practica las necesarias acumulaciones. Deberia reflexionarse sobre la E 83 GP-Sumar que
pretende ampliar las posibilidades de tal acumulacion, propugnado como redaccion que "El
trabajador podra acumular a la accion de despido la reclamacion de las cantidades adeudadas
hasta la fecha”
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2.- Acumulacion de procesos seguidos ante el mismo juzgado o tribunal
(obligatoriedad y coordinacion expresa con desacumulaciéon): [1] aunque mantiene la
“obligatoriedad” (sustituye “de oficio o a instancia de parte” por “obligatoriamente”), [2] se
ha coordinado expresamente con los supuestos excepcionales de desacumulacion para
evitar acumulaciones que luego resulten fallidas (art. 28.1 LRIJS).

Art. 28.1: “1. Si en el mismo juzgado o tribunal se tramitaran varias demandas contra
un mismo demandado, aunque los actores sean distintos, y se ejercitasen en ellas
acciones idénticas o susceptibles de haber sido acumuladas en una misma demanda, se
acordard obligatoriamente la acumulacion de los procesos, salvo cuando el juzgado o
tribunal aprecie, de forma motivada, que la acumulacion podria ocasionar perjuicios
desproporcionados a la tutela judicial efectiva del resto de intervinientes”.
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42.- Acumulacidn de procesos seguidos ante distintos juzgados (obligatoriedad,
coordinacion “tacita” con desacumulacion y obligaciéon de informacion): [1] aunque mantiene
y anade expresamente la “obligatoriedad” (no se elimina, como en el art. 28.1, la referencia a
“de oficio o a instancia de parte”), [2] lo que se ha coordinado, -- aunque no de forma expresa
en este precepto --, con los supuestos excepcionales de desacumulacion, [3] y se anade la
obligacion de informacidn (art. 29 LRJS).

Art. 29: “Acumulacion de procesos seguidos ante distintos juzgados.- Si en el caso del
articulo anterior las demandas pendieran en distintos procesos ante dos o mas juzgados
de lo Social de una misma circunscripcion, también se acordara obligatoriamente la
acumulacion de todas ellas, de oficio o a peticion de parte. A tal efecto, las partes deberdn
comunicar esta circunstancia ante el juzgado o tribunal que conociese de la demanda que
hubiera tenido entrada antes en el Registro”.
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2.- Disposiciones comunes a la acumulacion de acciones, de procesos y de recursos (art.
34 LRIJS). Puntos basicos: [1] obligatoriedad; [2] medida cautelar; y [3] desacumulacion.

Art. 34: “Momento de la acumulacion. Separacion de uno o varios procesos de una
acumulacion acordada.

1. La acumulacion de acciones y procesos debera formularse y acordarse antes de la
celebracion de los actos de conciliacion, en su caso, o de juicio, salvo que se proponga por
via de reconvencion.

2. Planteada la acumulacion, podran suspenderse durante el tiempo imprescindible
aquellas actuaciones cuya realizacion pudiera privar de efectividad a la decision que, sobre
la procedencia de la acumulacion, pudiera dictarse.

3. Acordada la acumulacion de procesos, no podra ésta dejarse sin efecto por el juez, la
jueza o el tribunal, respecto de uno o varios de ellos, salvo que no se hayan cumplido las
prescripciones legales sobre la acumulacion o cuando el juez o jueza justifique, de forma
motivada, que la acumulacion efectuada podria ocasionar perjuicios desproporcionados a
la tutela judicial efectiva del resto de intervinientes”.
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62.- Interrelacion con las reglas de acumulacion de recursos y de

desacumulacion (art. 234.1 LRIS). Puntos bdsicos: [1] obligatoriedad, quizd mas relativa,
en acumulacion de recursos; [2] regulacion de la desacumulaciéon; [3] mantenimiento
criticable tramite actual inaplicado en la practica; y [4] necesaria interrelacion con nuevo
“recurso testigo” en casacion unificadora introducido por art. 225 bis LRJS ex RDL 5/2023.

Art. 234.1: “1. La Sala acordard en resolucion motivada y sin ulterior recurso, de oficio
0 a instancia de parte, antes del sefialamiento para votacion y fallo o para vista, en su
caso, la acumulacion de los recursos en tramite en los que exista identidad de objeto y de
alguna de las partes. La acumulacion podra acordarse directamente de oficio, previo
traslado a las partes para que manifiesten lo que a su derecho convenga en un plazo de
cinco dias. Acordada la acumulacion de recursos, no podrd ésta dejarse sin efecto por el
tribunal, salvo que no se hayan cumplido las prescripciones legales sobre acumulacion o
cuando la Sala justifique, de forma motivada, que la acumulacion efectuada podria
ocasionar perjuicios desproporcionados a la tutela judicial efectiva del resto de
intervinientes”.
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IV.- DE LOS ACTOS PROCESALES (arts. 42 a 62 LRIJS).

Cambios afectantes a arts.: 44; 53.2; 55; 56.5; 59 y 62.
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12.- Forma y lugar de presentacion de escritos y

documentos (art. 44 LRIS).- Puntos bdsicos: [1] eleccidn por los
trabajadores si actuan a través de medios electronicos o no; y [2]
realizacion por sistemas telematicos o electrdnicos si los sujetos
intervinientes estan obligados a su empleo ex art. 135 LEC.

Art. 44: “Forma de presentacion de escritos y documentos.- Las
partes habran de presentar todos los escritos y documentos en la
forma establecida en el articulo 135 de la Ley 1/2000, de 7 de
enero, pudiendo los trabajadores elegir en todo momento si
actuan ante la Administracion de Justicia a través de medios
electronicos o no”
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2 - Indicacidn por las partes o interesados o profesionales designados del

lugar donde deban efectuarse comunicaciones a ellos dirigidas (domicilio fisico y/o
direccion electronica; direccion electronica de estar obligados a relacionarse de tal forma con
Administracion Justicia) y obligacion actualizacion con derivada carga procesal en caso
incumplimiento (validez hasta no sean facilitados otros datos alternativos) (art. 53.2 LRJS).

Art. 53.2: “2. En el primer escrito o comparecencia ante el érgano judicial, las partes o
interesados, y en su caso los y las profesionales designados, sefalaran el domicilio fisico,
teléfono vy direccion electronica, en el caso de las personas obligadas a relacionarse
electronicamente con la Administracion de Justicia, para la practica de actos de
comunicacion.

El domicilio y los datos de localizacion facilitados con tal fin surtiran plenos efectos y las
notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran vdlidas hasta tanto no sean facilitados
otros datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes
mantenerlos actualizados. Asimismo, deberan comunicar los cambios relativos a su numero
de teléfono, fax, direccion electronica o similares, siempre que estos ultimos estén siendo
utilizados como instrumentos de comunicacion con el tribunal”. -



2 - Lugar de las comunicaciones a las partes (art. 55).- Puntos basicos: [1] cuando

partes no actlen representadas, en oficina judicial y/o en domicilio senalado; [2] cuando partes deban o
hayan optado por relacionarse electronicamente, envio y recepcion por medios telematicos o electronicos ex
art. 162 LEC; [3] especialidad actos tendentes a personacion en juicio o realizacion o intervencion personal de
las partes en determinadas actuaciones ex art. 155.2 LEC (remision a su domicilio) (SSTC 6/2019y 47/2019).

Art. 55: “Lugar de las comunicaciones.- Las citaciones, notificaciones, emplazamientos
y requerimientos a las partes que no actuen representadas en los términos del articulo 18 de
esta ley, se haran en el local de la oficina judicial, si alli comparecieren por propia iniciativa
los interesados, o por haber sido emplazados para ello y, en otro caso, en el domicilio
senalado a estos efectos. Cuando se trate de personas que estén leqgalmente obligadas a
relacionarse electronicamente con la Administracion de Justicia o que hayan optado por la
utilizacion de estos medios se realizara conforme a lo establecido en el articulo 162 de la Ley
1/2000, de 7 de enero.

No obstante, si la comunicacion tuviese por objeto la personacion en juicio o la
realizacion o intervencion personal de las partes en determinadas actuaciones procesales se
estarad a lo establecido en al apartado 2 del articulo 155 de la Ley 1/2000, de 7 de enero”.
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2.- Actos de comunicacion por medios electrénicos, informaticos y
similares relativos a personas obligadas o que hayan optado por
relacionarse electronicamente con la Administracion de Justicia (art.
56.5).- Puntos basicos: [1] remisidn al art. 162 LEC; [2] imposibilidad obligar

“contractualmente” al trabajador a relacionarse electronicamente con
Administracion de Justicia.

Art. 56.5: “5. Cuando se trate de personas que estén leqalmente obligadas a
relacionarse electronicamente con la Administracion de Justicia o que hayan
optado por la utilizacion de estos medios, la comunicacion se realizara conforme
a lo establecido en el articulo 162 de la Ley 1/2000, de 7 de enero, sin que quepa
en el orden jurisdiccional social la posibilidad de obligar contractualmente al
trabajador a dicha relacion electronica”.




52.- La comunicacion edictal (art. 59).- Puntos bdsicos: [1] diligencias para averiguacion
domicilio o paradero del interesado; [2] actuaciones del LAJ; [3] posible utilizacion del “Registro Central de
Rebeldes Civiles” (art. 157 LEC); [4] comunicacidn edictal a través “Tablén Edictal Judicial Unico” (art. 236 LOPJ; art.
164 LEC en relacidn con art. 54 RDL 6/2023).

Art. 59: “Comunicacion edictal.

1. Cuando una vez intentado el acto de comunicacion y habiendo utilizado los medios oportunos
para la investigacion del domicilio, incluida en su caso la averiguacion a través de los Registros,
organismos, colegios profesionales, entidades y empresas, éstos hayan resultado infructuosos y
no conste el domicilio del interesado o se ignore su paradero, se consignara por diligencia.

2.De resultar infructuosas las averiguaciones efectuadas, el letrado o letrada de la
Administracion de Justicia podra dirigirse al Registro Central de Rebeldes Civiles para
comprobar si el demandado consta en dicho Registro y si los datos que en él aparecen son los
mismos de que dispone. En tal caso el letrado o letrada de la Administracion de Justicia dictara
diligencia de ordenacion acordando directamente la comunicacion edictal del interesado.

3.La comunicacion edictal se llevard a cabo de conformidad con el articulo 164 de la Ley 1/2000,
de 7 de enero” 29




9 . Dar entrada directa en el orden social a la realizacion de actos de

comunicacion de forma electrdnica por parte de los/as LAJ “si fuera posible”
(art. 62 LRJS):

Art. 62: “Competencia del letrado o letrada de la Administracion de Justicia para la
remision de oficios, mandamientos y exhortos.

El letrado o letrada de Ila Administracion de Justicia debera expedir oficios,
mandamientos, exhortos y cualesquiera otros actos de comunicacion que se acuerden
interesando la prdctica de actuaciones.

La remision de oficios, mandamientos, exhortos y cualesquiera otros actos de
comunicacion por el letrado o letrada de la Administracion de Justicia se realizara de
forma electronica, si fuera posible”.

.- La acertada no regulacion en el RDL 6/2023 de la forma de oralidad
de las sentencias (art. 50.1 LRJS) prevista en el PLMEP.
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V.- DE LA EVITACION DEL PROCESO (arts. 63 a 73 LRJS).

Cambios afectantes a arts.: 64.1y 2.a); y 66.1.
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2 - Excepciones a la conciliacion o mediacion previas (art. 64.1y 2.a LRJS).- Puntos

basicos: [1] proceso monitorio ex art. 101; [2] determinados procesos sobre trabajo a distancia ex art. 128 bis
(reclamaciones sobre acceso, reversién y modificacion del trabajo a distancia); [3] procesos que representacion
corresponda a Abogados Estado o de otras Administraciones publicas o de las Cortes Generales; y [4] se
mantiene excepcidon para supuestos ampliacion demanda (“Los supuestos en que, en cualquier momento del
proceso, después de haber dirigido la papeleta o la demanda contra personas determinadas, fuera necesario
dirigir o ampliar la misma frente a personas distintas de las inicialmente demandadas”).

Art. 64.1: “1. Se exceptuan del requisito del intento de conciliacién o, en su caso, de mediacién los
procesos que exijan el agotamiento de la via administrativa, en su caso, los que versen sobre Seguridad Social,
los relativos a la impugnacion del despido colectivo por los representantes de los trabajadores, disfrute de
vacaciones y a materia electoral, movilidad geogrdfica, modificacion sustancial de las condiciones de trabajo,
suspension del contrato y reduccion de jornada por causas economicas, técnicas, organizativas o de
produccion o derivadas de fuerza mayor, procesos monitorios, derechos de conciliacion de la vida personal,
familiar y laboral a los que se refiere el articulo 139, los iniciados de oficio, los de impugnacion de convenios
colectivos, los de impugnacion de los estatutos de los sindicatos o de su modificacion, los de tutela de los
derechos fundamentales y libertades publicas, los procesos de anulacion de laudos arbitrales, los de
impugnacion de acuerdos de conciliaciones, de mediaciones y de transacciones, los de reclamacion sobre
acceso, reversion y modificacion del trabajo a distancia a los que se refiere el articulo 138 bis, asi como
aquéllos en que se ejerciten acciones laborales de proteccion contra la violencia de género”. 32




Art. 64.2.a): “a) Aquellos procesos en los que la representacién corresponda al abogado del
Estado, al letrado o letrada de la Administracion de la Sequridad Social, a los representantes procesales
de las Comunidades Autonomas o de las Administraciones Locales o al letrado o letrada de las Cortes
Generales”.

22.- Consecuencias de la no asistencia al acto de conciliacion o de

mediacion (art. 66.1): Punto basico: Unicamente se contempla obligacion de que las partes que hayan

comparecido al acto previo sin profesionales designados deban aportar sus propios datos telematicos
adecuados a efectos de las ulteriores actuaciones.

Art. 66.1: “1. La asistencia al acto de conciliacién o de mediacidn es obligatoria para los litigantes.

A efectos de ulteriores actuaciones judiciales, las partes gque hayan comparecido sin profesionales
designados deberdn aportar su_ numero de teléfono, direccion de correo electrdonico o cualquier otro
medio _idoneo que permita su comunicacion telemdtica, realizdndose las notificaciones desde ese
momento en la direccion telemdtica facilitada, siempre que se cumplan los requisitos establecidos de
la Ley que requle el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la Administracion de
Justicia”. 33




2 - Interrelacion con la suspensidon de la ejecucidn para derivacion a los

procedimientos de mediacion que pudieran estar constituidos, con la previsién de
la ulterior homologacion judicial del acuerdo alcanzado (art. 244.2 LRJS), como luego veremos.

Art. 244.2: “2. Las partes podrdn solicitar de mutuo acuerdo la suspension de la
ejecucion, por un tiempo que no podra exceder de 15 dias, para someter las discrepancias que
se susciten en el ambito de la ejecucion a los procedimientos de mediacion que pudieran estar
constituidos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 63 de esta ley. De alcanzarse un acuerdo
debera someterse a homologacion judicial en la forma y con los efectos establecidos para la
transaccion en el articulo 246 de esta ley. En caso contrario, se levantara la suspension y se
continuara con la tramitacion”.
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VI.- DE LOS PRINCIPIOS DEL PROCESO Y DE LOS DEBERES PROCESALES (arts. 74
y 75 LRJS).

El RDL 6/2023 no contiene modificacion alguna de los arts. 74y 75 LRJS.
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VIl.- DEL PROCESO ORDINARIO (arts. 76 a 101 LRJS).

Cambios afectantes a arts.: 81; 86 bis; 89.1y 2; 97.3;y 101.
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a) Dotar mayor protagonismo al LAJ en dmbito admisidon de demanda y en diligencias necesarias para

prepa racion de prueba (art. 81)2 [1] supuestos de falta de jurisdiccion o competencia; [2] defectos u omisiones en que se haya incurrido al redactar

la demanda; [3] documentos de preceptiva aportacion; [4] resolucidn sobre la admisidn a tramite de la demanda; [5] acreditacion de la celebracion o el intento de
conciliacion o mediacion; [6] diligencias de preparacion de la prueba a practicar en juicio; [7] diligencias de anticipacidon o aseguramiento de la prueba; [8]
distincidn de las diligencias de preparacion de la prueba con las diligencias de anticipacion o aseguramiento de la prueba; [9] intervencion del érgano judicial tras
daciéon de cuenta por el LAJ para admisibilidad o no de la demanda en caso de no subsanacion; [10] requerimiento por el LAJ a la parte demandada para la

designacion de profesionales intervinientes.

b) El ALMEP articulaba, como principio esencial, separar el acto de conciliacion y del de juicio, sefialdndolos
en dias separados; definitivamente se ha desechado tal posibilidad en RDL 6/2023.

c) Regular el nuevo “procedimiento testigo”: uno o varios procedimientos judiciales iniciados quedan
suspendidos, por una decision judicial, hasta la firmeza de |la sentencia dictada en el procedimiento preferente y
una vez firme ésta, se concede a las partes de los procesos suspendidos la posibilidad de reanudar el pleito, de
desistir del mismo o de acudir a una via rapida de extension de efectos (art. 86 bis).

d) Reglas sobre: [1] Documentaciéon mediante grabacion de las actuaciones orales; [2] Uso por el LAJ de firma
electronica; [3] Supuestos en los que no se requiere |la presencia del LAJ en la sala; [4] Remisidn a arts. 146 y 147 LEC sobre
documentacién de las actuaciones procesales que no consistan en escritos y documentos; y [5] Derecho de las partes a pedir

copia 0 en su caso acceso electrénico de las grabaciones originales (art. 89.1y 2).

e) Reformar el procedimiento monitorio para permitir que un mayor nimero de asuntos se tramiten
por esta via, aumentando la cuantia de este procedimiento y agilizando su tramitacion (art. 101).
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2 - La admision de la demanda (art. 81 LRJS).-

Art. 81: “Admisién de la demanda.

1. El letrado o letrada de la Administracion de Justicia, dentro de los tres dias siguientes a la recepcion de la
demanda, requerird a las partes y al Ministerio Fiscal de conformidad con el articulo 5, si entendiera que concurren los
supuestos de falta de jurisdiccion o competencia. Cumplido el tramite dara inmediata cuenta al juez, la jueza o el
tribunal para que resuelva lo que estime oportuno. En otro caso, sin perjuicio de los procedimientos de sefialamiento
inmediato que puedan establecerse, resolverd sobre la admision a tramite de aquélla, con sefialamiento de juicio en la
forma prevista en el articulo siguiente, o advertird a la parte de los defectos u omisiones en que haya incurrido al
redactar la demanda en relacion con los presupuestos procesales necesarios que pudieran impedir la vdlida
prosecucion y término del proceso, asi como en relacion con los documentos de preceptiva aportacion con la misma,
salvo lo dispuesto en el apartado 3 para la conciliacion o mediacion previa, a fin de que los subsane dentro del plazo
de 4 dias.

2. Realizada la subsanacion, el letrado o letrada de la Administracion de Justicia admitira la demanda. En otro
caso, dara cuenta al juez, jueza o tribunal para que por el mismo se resuelva, dentro de los tres dias siguientes, sobre
su admisibilidad.

3. Si a la demanda no se acompanara certificacion del acto de conciliacion o mediacion previa, o de la papeleta
de conciliacion o de la solicitud de mediacion, de no haberse celebrado en plazo legal, el letrado o letrada de la
Administracion de Justicia, sin perjuicio de resolver sobre la admision y proceder al sefalamiento, advertira al
demandante que ha de acreditar la celebracion o el intento del expresado acto en el plazo de 15, contados a partir del
dia siguiente a la recepcion de la notificacion, con apercibimiento de archivo de las actuaciones en caso,gcontrario,
quedando sin efecto el sefialamiento efectuado.




Art. 81 ....

4. Si la demanda fuera directamente admisible, o una vez subsanada la misma, y en ella se
solicitasen diligencias de preparacion de la prueba a practicar en juicio, el letrado o letrada de la
Administracion de Justicia, en el decreto de admisidon de la demanda, acordard lo que corresponda para
posibilitar su prdctica, sin perjuicio de lo que el juez, la jueza o el tribunal decida sobre su admision o
inadmision en el acto del juicio.

Si en la demanda se solicitasen diligencias de anticipacion o asequramiento de la prueba, se dard
cuenta al juez, jueza o tribunal para que resuelva lo procedente, dentro de los 3 dias siguientes,
debiendo notificarse la resolucion correspondiente junto con la de admision a tramite de la demanda y
la notificacion del sefiialamiento.

5. El letrado o letrada de la Administracion de Justicia requerird a la parte demandada para que, en
el plazo de 2 dias desde la notificacion de la demanda, designe letrado o letrada, graduado o graduada
social o procurador o procuradora, salvo que litigase por si misma”.
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22.- El nuevo e importante “procedimiento testigo” (art. 86 bis en relacion con art.
247 ter). Puntos basicos: [1] figura nueva en orden social; [2] prevista también en art. 438 bis
LEC ex RDL6/2023 (acciones individuales relativas a condiciones generales de contratacin) Y €n art. 37 LRICA; [3]
relacionable con nueva figura de “extension de efectos” ex art. 247 bis LRJS.

Art. 86 bis: “Procedimiento testigo.

1. Cuando ante un juez, una jueza o un tribunal estuviera pendiente una pluralidad de
procesos con idéntico objeto y misma parte demandada, el drgano jurisdiccional, siempre
que conforme a la presente ley no fueran susceptibles de acumulacion o no se hubiera
podido acumular, deberd tramitar preceptivamente uno o varios con cardcter preferente,
atendiendo al orden de presentacion de las respectivas demandas, previa audiencia de las
partes por plazo comun de cinco dias y suspendiendo el curso de los demas hasta que se
dicte sentencia en los primeros.

2. Una vez firme la sentencia, se dejara constancia de ella en los procesos suspendidos y
se notificara a las partes de los mismos a fin de que, en el plazo de cinco dias, puedan
interesar los demandantes la extension de sus efectos en los términos previstos en el
articulo 247 ter, la continuacion del procedimiento o bien desistir de la demanda”. 0



Debe destacarse, entiendo, que se trata de:

a) Instrumento procesal que puede ser muy util para seguridad juridica y para economia
procesal evitando pleitos reiterativos y medio para combatir los actos masa como sistema
alternativo a la acumulacion de procedimientos, los que las dificultades de acceso al
instrumento clasico social del conflicto colectivo no siempre ha logrado.

b) Procedimiento distinto y autonomo al de la extension de efectos de una sentencia
firme (regulada en el nuevo art. 247 bis), pudiendo aplicarse ambas figuras una con
independencia de la otra.

c) Como regla, es aplicable a todo tipo de procesos susceptibles de acumulacion y
subsidiaria de ésta, incluidos, por tanto, los que tengan como materia la Seguridad Social; si
bien la exigencia de que sea una “misma parte demandada” (art. 86 bis.1) impedira el acceso
a este instrumento a pesar de que los procesos fueran susceptibles de acumulacidén, como en
los supuestos de los arts. 28.2 y 30.2.
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d) De gran trascendencia es la posibilidad de acceso de este tipo de sentencias al
recurso de suplicacion en todo caso (evitando las discutidas interpretaciones sobre afectacién a todos o
gran numero de trabajadores o beneficiarios o sobre notoriedad de la afectacién), con independencia de
que por razéon de cuantia o de materia no lo tuvieran (art. 191.3.b), lo que refuerza y da
seguridad juridica a este instrumento.

El “pleito testigo” ha sido objeto de criticas pidiéndose su supresion en E n2
440 GPlu al PLMEP y n2 517 GP-Popular al Proyecto de Ley derivado del RDL 6/2023. Asi:

a) En la E 440 GPlu al PLMEP se propugnaba su supresidon, argumentando que no es
razonable la extension de los efectos de una sentencia a otros procedimientos en los que la
parte demandante es distinta, pues constituye a todas luces, una importante merma del
derecho de defensa de la parte demandada, a la que se le impide actuar en cada
procedimiento con plenitud de garantias.

b) En |a actuales E 517 y 518 del GP-Popular se pretende la supresiéon de los arts. 86 bis
y 247 ter, argumentando que “La regulacion del procedimiento testigo merece una mayor
reflexion puesto que la redaccion dada en este proyecto puede afectar al derecho a la tutela
judicial efectiva”.
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2 - Establecerse en el art. 89.1 y 2 reglas sobre:

[1] La documentacion mediante grabacion de las actuaciones orales y su
incorporacion al expediente judicial electronico o, en su defecto, su custodia por el LAJ;

[2] El uso por el LAJ de la firma electréonica u otro sistema de seguridad que
conforme a la ley ofrezca tales garantias como medio de garantizar la autenticidad e
integridad de lo grabado o reproducido;

[3] Supuestos en los que no se requiere la presencia del LAJ en la sala;

[4] Remision a los arts. 146 y 147 LEC sobre documentacion de las actuaciones
procesales que no consistan en escritos y documentos y sobre la documentacion de las
actuaciones mediante sistemas de grabacion y reproduccion de la imagen y el sonido.

[5] El derecho de las partes a pedir copia o en su caso acceso electronico de las
grabaciones originales.

43



Art. 89.1y 2.

“1. El desarrollo de las sesiones del juicio oral y el resto de actuaciones orales se documentardn
conforme a lo preceptuado en los articulos 146 y 147 de la Ley 1/2000, de 7 de enero. La oficina judicial
debera asequrar la correcta incorporacion de la grabacion al expediente judicial electronico. Si los sistemas
no proveen expediente judicial electronico, el letrado o letrada de la Administracion de Justicia debera
custodiar el documento electronico que sirva de soporte a la grabacion. Las partes podran pedir, a su costa,
copia o en su caso acceso electronico de las grabaciones originales."”

2. Siempre que se cuente con los medios tecnologicos necesarios, estos garantizardn la autenticidad e
integridad de lo grabado o reproducido. A tal efecto, el letrado o letrada de la Administracion de Justicia
hara uso de la firma electronica u otro sistema de sequridad que conforme a la ley ofrezca tales garantias.
En este caso, la celebracion del acto no requerira la presencia en la sala del letrado o letrada de la
Administracion de Justicia salvo que lo hubieran solicitado las partes, al menos dos dias antes de la
celebracion de la vista, o que excepcionalmente lo considere necesario el letrado o letrada de la
Administracion de Justicia atendiendo a la complejidad del asunto, al numero y naturaleza de las pruebas a
practicar, al numero de intervinientes, a la posibilidad de que se produzcan incidencias que no pudieran
registrarse, o a la concurrencia de otras circunstancias igualmente excepcionales que lo justifiquen. En estos
casos, el letrado o letrada de la Administracion de Justicia extendera acta sucinta en los términos previstos
en el apartado siguiente”.
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2 - La forma de la sentencia: sanciones pecuniarias y condena a abono de
honorarios (art. 97.3 LRIS).

[1] Interrelacion con el art. 66.3 LRJS, que unicamente se refiere a las costas y a su imposicion
imperativa -- siempre que la futura sentencia coincida esencialmente con la pretension de la papeleta o
solicitud de conciliacién o mediacidon --, a) a la parte incomparecida injustificadamente a tales actos
preprocesales; y b) a la parte incomparecida injustificadamente a la conciliacién ante el/la LAJ (remisién
ex art. 97.3.11 ultimo parrafo).

[2] Sanciones pecuniarias ex art. 97.3: sanciones potestativas, -- unidas derivadamente a imposicion
imperativa_de costas exclusivamente al empresario condenado en sentencia --, al litigante en los
supuestos en los que: a) no acuda injustificadamente a conciliacion o mediacién previas; b) obré de mala
fe o con temeridad; y c) sentencia condenatoria que coincida esencialmente con pretension ex papeleta
o solicitud de conciliacion o mediacion.

[3] Exigencia de posteriores alegaciones escritas cuando una vez concluido el acto de juicio el

organo judicial de oficio plantee la posibilidad de imponer la sancion pecuniaria.
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Art. 97.3: “3. La sentencia, motivadamente, podrd imponer una sanciéon pecuniaria, dentro de los limites que
se fijan en el apartado 4 del articulo 75, al litigante que no acudio injustificadamente al acto de conciliacion
ante el servicio administrativo correspondiente o a mediacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo
83.3, asi como al litigante que obro de mala fe o con temeridad. También motivadamente podrd imponer una
sancion pecuniaria cuando la sentencia condenatoria coincidiera esencialmente con la pretension contenida
en la papeleta de conciliacion o en la solicitud de mediacion. En tales casos, y cuando el condenado fuera el
empresario, deberd abonar también los honorarios de los abogados y graduados sociales de la parte contraria
que hubieren intervenido, hasta el limite de 600 euros.

La imposicion de las anteriores medidas se efectuarad a solicitud de parte o de oficio, previa audiencia en
el acto de la vista de las partes personadas. De considerarse de oficio la posibilidad de imponer la sancion
pecuniaria una vez concluido el acto de juicio, se concederd a las partes un término de dos dias para que
puedan formular alegaciones escritas. En el caso de incomparecencia a los actos de conciliacion o de
mediacion, incluida la conciliacion ante el letrado o letrada de la Administracion de Justicia, sin causa
justificada, se aplicaran por el juez, la jueza o el tribunal las medidas previstas en el apartado 3 del articulo
66”.

En la E 89 GP-Sumar se propugna, como medida para reducir la litigiosidad, |a aplicacion del principio de
vencimiento exclusivamente cuando resulte condenado el empresario (sin especificar otro tipo de posibles
demandados), aunque no se establece un tope econdmico al importe de la condena en costas.
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2 .- El proceso monitorio (art. 101 LRJS).-

Para posibilitar su real utilizacion, resultan importantes, entre otras, las reformas afectantes a:

a) El incremento de cuantia de 6.000 a 15.000 € (aunque pudiera valorarse una cantidad superior). Sin
embargo, en la E n2 555 (Néstor Rego Candamil -GP-Mixto), se pretende que la cuantia se fije en 10.000 €,
argumentandolo como una “mejora técnica”.

b) Debe recordarse que en el art. 64.1, antes analizado, se ha exceptuado del requisito del intento de
conciliacion o, en su caso, de mediacion a los procesos monitorios. Por lo que quiza se deba a un error, la
pretension contenida en la E 370 GP-Vasco (EAJ-PNV) en la que se insta se suprima tal exigencia, que ahora
también elimina el art. 101.1.a) LRJS ex RDL 6/2023.

c) La simplificacion de gue en caso de oposicion no se tenga que presentar demanda y se proponga que

se resuelva directamente por el juez salvo que las partes pidieran vista (art. 101.d “sise formuiase oposicion en et ptazo y ta

forma expresada en la letra a/, se darad traslado a la parte demandante para que manifieste en tres dias lo que a su derecho convenga respecto a la
oposicion. Si las partes no solicitan vista, pasaran los autos al juez o jueza para dictar resolucion fijando la cantidad concreta por la que despachar

”y.
efecucion. Si se solicitara vista, se convocara la misma siguiendo la tramitacion del procedimiento ordinario ) )

d) Desafortunadamente, entiendo, se mantiene que el requerimiento al demandado deba efectuarse
necesariamente de forma personal.
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VIII.- DE LAS MODALIDADES PROCESALES (arts. 102 a 185 LRIJS).

Cambios afectantes a arts.: 103.4y 5;y 143.1.
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Finalidad: La reforma en esta materia relativa a las “modalidades procesales” es muy
limitada, asi:

a) En la modalidad procesal de despido se adicionan dos supuestos de “urgencia”
y de “tramitacion preferente” (no afectante a otros extremos procedimentales), en los que
el acto de vista habra de senalarse dentro de los 5 dias siguientes al de admision demanda
y la sentencia se dictara en el plazo de 5 dias (art. 103.4y 5):

[1] Cuando el trabajador manifieste que la empresa no ha tramitado su baja por
despido en la TGSS (art. 103.4 LRJS); y

[2] Demandas en las que se solicite la extincidon de la relacién laboral invocando Ia
causa prevista en art. 50.1.b) ET (art. 103.5 LRJS).

b) En la modalidad procesal de seguridad social, se contempla que por la Entidad
gestora o por el organismo gestor o colaborador pueda efectuarse la remision del
expediente en forma electrénica (art. 143.1): la remision, a través de un nodo de
interoperabilidad, de la direccion electronica o localizador que dé acceso al expediente
electronico puesto a disposicion equivaldra a la remision del mismo. 4




La existencia actual de enormes retrasos en el orden jurisdiccional social, no puede tener como exclusiva solucion
el ir declarando urgentes concretos supuestos cuya tramitacién y resolucién ya se considera urgente en las normas
vigentes y para las que estan previstas incluso medidas cautelares.- En la E n2 92 GP-Sumar, referida al art. 103.4,se
propone generalizar la regla de urgencia y tramitacion urgente a todo tipo de despidos.

Art. 103.4: “4. Cuando el trabajador manifieste que la empresa no ha tramitado su baja por despido en la TGSS,

el procedimiento sera urgente y se le dard tramitacion preferente. El acto de la vista habra de sefialarse dentro de los 5
dias siguientes al de la admision de la demanda. La sentencia se dictard en el plazo de 5 dias”.

Art. 103.5: “5. La tramitacién procesal establecida en el apartado anterior serd de aplicacion a las demandas en

las que se solicite la extincion de la relacion laboral invocando la causa prevista en la letra b) del apartado 1 del articulo
50 del texto refundido del ET”.

Art. 143.1: “1. Al admitirse a trémite la demanda se reclamard a la Entidad gestora o al organismo gestor o

colaborador la remision del expediente o de las actuaciones administrativas practicadas en relacion con el objeto de la
misma, en original o copia, en soporte escrito o preferentemente informdtico, y, en su caso, informe de los antecedentes
que posea en relacion con el contenido de la demanda, en plazo de diez dias. El expediente se enviard completo, foliado
y, en su caso, autentificado y acompanado de un indice de los documentos que contenga. Si se remitiera el expediente
original, el letrado o letrada de la Administracion de Justicia lo devolverad a la entidad de procedencia, firme que sea la
sentencia, dejando en los autos nota de ello.

La remision del expediente podra tener lugar en forma electronica, facilitandose la puesta a disposicion en los
términos previstos en el articulo 63 del Reglamento de actuacion y funcionamiento del sector publico por medios
electronicos, aprobado por el Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo” 50




IX.- DE LOS MEDIOS DE IMPUGNACION (arts. 186 a 236 LRIS).

Cambios afectantes a arts.: 188.1; 191.3.b); 234.1; y 236.1.
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12.- Intervencion judicial en la revision de resoluciones de los LAJ,
incluyendo expresamente los decretos del LAJ resolutorios del recurso de
reposicion promovido contra las diligencias de ordenacion y decretos no
definitivos (art. 188.1 en relacién STC 72/2018).

Art. 188.1: “1. Contra el decreto resolutivo de la reposicion cabrd recurso de revision.

También cabra recurso directo de revision contra los decretos que pongan fin al
procedimiento o impidan su continuacion. Dichos recursos carecerdn de efectos suspensivos
sin que, en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Cabra interponer igualmente recurso directo de revision contra los decretos en aquellos
casos en que expresamente se prevea”.

2 - Sobre la modificacion afectante al ambito de aplicacidon del recurso de

suplicacion (art. 191.3.b) y su procedencia en todo caso cuando la sentencia de instancia
fuera susceptible de extension de efectos, ya se ha hecho referencia al tratar del procedimiento

testigo (art. 86 bis) y guarda analogia con lo establecido para supuesto similar en art. 81.2.e) LRICA ex RDL
6/2023 o2



2 - Por lo que hace referencia a la acumulacion de recursos y, en especial,
a la desacumulacion (art. 234.1) (obligatoria y desacumulacidon), asi como a su

interrelacion con el nuevo “recurso testigo” en el dmbito de la casacién

unificadora introducido por el art. 225 bis LRJS ex RDL 5/2023, ya se ha tratado al comentar
las reformas relativas a la acumulacion de acciones, procesos y recursos.

Q.- En cuanto al nuevo motivo de revision ex art. 510.2 LEC, -- en relacidn con
las resoluciones firmes estimatorias dictadas por el TEDH --, se reduce la reforma en el
ambito social a dictar reglas para facilitar la intervencion de la Abogacia General del Estado
imponiendo a los LAJ obligaciones de traslado, de informacion (algunas de ellas
exorbitantes) y de notificacion (art. 236.1.1V LRIJS).
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X.- DE LA EJECUCION DE SENTENCIAS (arts. 237 a 305 LRJS).

Cambios afectantes a arts.: 244; 247 bis; y 247 ter.
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Especialmente se contempla:

a) La posibilidad de suspension de la ejecucion por mutuo acuerdo de las partes para
derivacion de la ejecucion (o alguna de sus incidencias) a los procedimientos de
mediacion que pudieran estar constituidos (art. 244.1).

b) La introduccidn de dos tramites procesales diferentes:

[1] uno, el de la extension de efectos a los litigantes en el caso de sentencia firme
recaida en un procedimiento testigo (art. 247 ter) y,

[2] otro, |a extension de efectos de una sentencia firme a otras personas que no
han iniciado un procedimiento judicial (art. 247 bis), en concordancia a lo dispuesto
para otras jurisdicciones en los arts. 37, 86.1, 110 y 111 LRJCA (limitada a materia tributaria,
de personal al servicio de la Administracién publica y de unidad de mercado) y 438 bis y 519 LEC

(limitada en el ambito civil a las sentencias dictadas en procedimientos en los que se hayan ejercitado
acciones individuales relativas a condiciones generales de la contratacién).
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2.- Suspension de la ejecucién por mutuo acuerdo de las partes para derivacion de la ejecucién (o
alguna de sus incidencias) a los procedimientos de mediacidn que pudieran estar constituidos (art. 244.2).

Art. 244: “Supuestos de suspension y aplazamiento de la ejecucion.

1. La ejecucion unicamente podrd ser suspendida en los siguientes casos:
a) Cuando asi lo establezca la ley.

b) A peticidn del ejecutante o de ambas partes por un mdximo de tres meses, salvo que la ejecucion derive de un procedimiento de oficio.

2. Las partes podrdn solicitar de mutuo acuerdo la suspension de la ejecucion, por un tiempo que no podrd exceder
de 15 dias, para someter las discrepancias que se susciten en el ambito de la ejecucion a los procedimientos de
mediacion que pudieran estar constituidos de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 63. De alcanzarse un acuerdo
deberd someterse a homologacion judicial en la forma y con los efectos establecidos para la transaccion en el articulo
246. En caso contrario, se levantard la suspension y se continuard con la tramitacion.

3. Suspendido o paralizado el proceso a peticion del ejecutante o por causa a él imputable y transcurrido un mes sin que haya instado su
continuacion o llegado el plazo a que se refiere la letra b) del apartado 1, el letrado o letrada de la Administracion de Justicia requerird a aquél a fin de que
manifieste, en el término de cinco dias, si la ejecucion ha de sequir adelante y solicite lo que a su derecho convenga, con la advertencia de que transcurrido
este ultimo plazo se archivardn las actuaciones.

4. Si el cumplimiento inmediato de la obligacion que se ejecuta pudiera ocasionar a trabajadores dependientes del ejecutado perjuicios
desproporcionados en relacion a los que al ejecutante se derivarian del no cumplimiento exacto, por poner en peligro cierto la continuidad de las relaciones
laborales subsistentes en la empresa deudora, el letrado o letrada de la Administracion de Justicia, mediante decreto recurrible directamente en revision,
podrd, previa audiencia de los interesados y en las condiciones que establezca, conceder un aplazamiento por el tiempo imprescindible.

5. El incumplimiento de las condiciones que se establezcan comportard, sin necesidad de declaracion expresa ni de previo requerimiento, la pérdida

del beneficio concedido”.
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Q.- Es muy trascedente la nueva forma de extensién de efectos de una sentencia firme a otras personas

gue no han iniciado un procedimiento judicial, regulada por primera vez en el orden social en el nuevo art. 247
bis, aplicable a todo tipo de procedimientos, incluso a los seguidos contra “entidades del sector publico”.

Art. 247 bis: “Extension de efectos.

1. Los efectos de una sentencia firme que hubiera reconocido una situacion juridica individualizada a favor
de una o varias personas podrdan extenderse a otras, en ejecucion de la sentencia, cuando concurran las
siguientes circunstancias:

a) Que los interesados se encuentren en idéntica situacion juridica que los favorecidos por el fallo.

b) Que el juez, la jueza o el tribunal sentenciador fuera también competente, por razon del territorio, para
conocer de sus pretensiones de reconocimiento de dicha situacion individualizada.

c) Que los interesados soliciten la extension de los efectos de la sentencia en el plazo de un afio desde la
ultima notificacion de ésta a quienes fueron parte en el proceso.

2. La solicitud debera dirigirse al organo jurisdiccional competente que hubiera dictado la resolucion cuyos
efectos se pretende que se extiendan.

3. La peticion al organo jurisdiccional se formulard en escrito razonado al que deberd acompanarse el
documento o documentos que acrediten la identidad de situaciones o la no concurrencia de alguna de las
circunstancias del apartado 5. 57



Art. 247 bis: ...

4. Antes de resolver, se darad traslado a la parte condenada en la sentencia y a los posibles responsables subsidiarios
para que en el plazo mdximo de 15 dias puedan efectuar alegaciones y aportar los antecedentes que estimen oportunos y,
de tratarse de una entidad del sector publico, para que aporte, en su caso, a través de su representante procesal, un
informe detallado sobre la viabilidad de la extension solicitada.

De no aceptarse, en todo o en parte, la extension solicitada, se pondrd de manifiesto el resultado de esas actuaciones
a las partes para que aleguen por plazo comun de 5 dias, con emplazamiento en su caso de los interesados directamente
afectados por los efectos de la extension, salvo que el organo jurisdiccional, en atencion a las cuestiones planteadas o por
afectar a hechos necesitados de prueba, acuerde sequir el tramite incidental del articulo 238.

El juez, jueza o tribunal dictard auto en el que resolverd si estima la extension de efectos solicitada, sin que pueda
reconocerse una situacion juridica distinta a la definida en la sentencia firme de que se trate. Con testimonio de este auto,
los sujetos reconocidos podradn instar la ejecucion.

5. El incidente se desestimard, en todo caso, cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias:
a) Si existiera cosa juzgada.

b) Cuando la doctrina determinante del fallo cuya extension se postule fuere contraria a la jurisprudencia del Tribunal
Supremo o, en su defecto, a la doctrina reiterada de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia territorialmente
competente.

c) Si para el interesado se hubiere dictado resolucion que, habiendo causado estado en via administrativa, fuere
consentida y firme por no haberla impugnado jurisdiccionalmente. 58



Art. 247 bis: ....

6. Si la sentencia firme cuya extension se pretende se encuentra pendiente de un
recurso de revision o de un incidente de nulidad, quedara en suspenso la decision del
incidente de extension de efectos hasta la resolucion de aquellos.

Igualmente, quedara en suspenso hasta su resolucion cuando se encuentre pendiente
un recurso de casacion para unificacion de doctrina cuya resolucion pueda resultar
contraria a la doctrina determinante de la sentencia firme cuya extension se pretende.

7. El regimen de recurso del auto dictado se ajustara a las reglas generales previstas
para los autos dictados en ejecucion de sentencia contenidas en los articulos 191.4.d) y
206.4. En todo caso procedera recurso de suplicacion, atendiendo a la pretension instada
en el incidente de extension de efectos, cuando la misma sea susceptible de recurso
conforme a lo previsto en el articulo 191.1, 2 y 3”.
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Breves reflexiones sobre la figura de extension de efectos de sentencias firmes:

12.- Naturaleza de la extension de efectos y su constitucionalidad.

22.- En el proceso social épodria solicitarse la extension de efectos de titulos constituidos sin
que hubiere mediado intervencion judicial (conciliaciones, mediaciones, laudos arbitrales) o
las conciliaciones o acuerdos transaccionales aprobados judicialmente?.

32.- Ejecucion provisional.

42.- La sentencia firme, en todo tipo de materias susceptibles de extension de efectos, é¢debe
reunir los requisitos para ser susceptible de ejecucion definitiva y que “hubiera reconocido
una situacion juridica individualizada a favor de una o varias personas”?.

2 - iSeria posible aplicar el instrumento de la extension de efectos de una sentencia firme
recaida en proceso de “conflicto colectivo”?.
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2.- La identidad de la situacion juridica.
2 - La exigencia de competencia territorial.

2 - Inicio del plazo de un ano para solicitar la extension de efectos y su posible
suspension.

9¢2.- Publicidad de las sentencias susceptibles de extension de efectos.

102.- ¢Organo competente para la ejecucion de la sentencia cuyos efectos se pretenden
extender?.

11.- éSeria posible la acumulacion de solicitudes de extension de efectos de sentencias
firmes por parte de distintos solicitantes? 7



12°.- La carga de acreditar que no concurren las circunstancias para que el
incidente prospere.

139.- En la extension de efectos frente a una entidad del sector publico: ;es
necesario haber agotado, en su caso, la via administrativa?.

149.- Titulo Ejecutivo.

159°.- Limites del auto de extension de efectos.

16°.- ; Procede una extension de efectos “parcial”?.

17°.- ; Aplicacidon del plazo de espera del art. 239.3 LRJS?.
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182.- Costas en el proceso de ejecucion por extension de efectos.

199.- La existencia de cosa juzgada como causa de desestimacion del incidente, pero
ées equiparable la litispendencia?.

202.- El valor de |a jurisprudencia del TC, del TIUE, del TEDH o incluso de las decisiones
del Comité Europeo de Derechos Sociales a los efectos de determinar si la doctrina
determinante del fallo cuya extension se postule fuere contraria a la jurisprudencia.

212.- (A quién incumbe la carga de demostrar la existencia de contradiccion entre la
sentencia cuya extension de efectos se pretende con la jurisprudencia del TS o de los
TSJ competentes?.
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32.- La nueva extension de efectos en caso de procedimiento testigo,

regulandose en el nuevo art. 247 ter la ejecucion, de optarse por ella, en lo relativo al pleito testigo, la que
podria integrarse en el proyectado art. 86 bis, para el supuesto de opcion por la extension de los efectos de la
sentencia (precepto al que nos remitimos).

Art. 247 ter: “Extension de efectos en caso de procedimiento testigo.

Cuando se hubiera acordado suspender la tramitacion de uno o mds procesos, con arreglo a lo previsto
en el articulo 86 bis, una vez declarada la firmeza de la sentencia dictada en el procedimiento que se
hubiera tramitado con cardcter preferente, el letrado o letrada de la Administracion de Justicia requerira a
los demandantes afectados por la suspension para que, en el plazo de 5 dias, interesen la extension de los
efectos de la sentencia o la continuacion del pleito suspendido, o bien manifiesten si desisten del proceso.

Si se solicitase la extension de efectos de aquella sentencia, el juez, la jueza o el tribunal la acordarag,
salvo que concurran las circunstancias previstas en el articulo 247 bis 5, o alguna causa de inadmisibilidad
propia del proceso suspendido que impida el reconocimiento de la situacion juridica individualizada.

Igualmente quedara en suspenso hasta su resolucion cuando se encuentre pendiente un recurso de
casacion para la unificacion de doctrina cuya resolucion pueda resultar contraria a la doctrina determinante
de la sentencia firme cuya extension se pretenda”.
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